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Conseil d’administration 

358e session, Genève, 9–19 novembre 2026 
 

Note d’information 

Élection et nomination du Directeur général 

 Audiences en séance privée – lundi 9 novembre (15 h 30-19 h) 

1. Dispositions  

Temps alloué à chaque candidat: 60 minutes 

Ordre d’apparition des candidats:  

• 15 h 30-16 h 30: M. Javier González-Olaechea Franco 
 Pause de 10 minutes 
• 16 h 40-17 h 40: Mme Yolanda Díaz Pérez 
 Pause de 10 minutes 
• 17 h 50-18 h 50: M. Gilbert F. Houngbo 

2. Déroulement 
M. Javier González-Olaechea 
Franco  Mme Yolanda Díaz Pérez  M. Gilbert F. Houngbo  
Présentation de M. González-
Olaechea Franco 5 minutes Présentation de Mme Díaz Pérez 5 minutes Présentation de M. Houngbo 5 minutes 
Questions des travailleurs 6 minutes Questions des employeurs 6 minutes Questions des gouvernements 12 minutes 
Réponses de M. González-
Olaechea Franco 5 minutes Réponses de Mme Díaz Pérez 5 minutes Réponses de M. Houngbo 10 minutes 
Questions des employeurs 6 minutes Questions des gouvernements 12 minutes Questions des travailleurs 6 minutes 
Réponses de M. González-
Olaechea Franco’ 5 minutes Réponses de Mme Díaz Pérez 10 minutes Réponses de M. Houngbo 5 minutes 
Questions des gouvernements 12 minutes Questions des travailleurs 6 minutes Questions des employeurs 6 minutes 
Réponses de M. González-
Olaechea Franco 10 minutes Réponses de Mme Díaz Pérez 5 minutes Réponses de M. Houngbo 5 minutes 
Observations finales de M. 
González-Olaechea Franco 

Temps 
restant 

Observations finales de Mme 
Díaz Pérez 

Temps 
restant 

Observations finales de M. 
Houngbo 

Temps 
restant 

Total 60 minutes  60 minutes  60 minutes 

3. Groupe gouvernemental (ordre des questions) 

Les quatre régions prendront la parole à tour de rôle, selon l’ordre de rotation ci-après, établi pour chaque 
candidat: 

• M. Javier González-Olaechea Franco: Afrique, Amériques, Asie et Pacifique, Europe 
• Mme Yolanda Díaz Pérez: Amériques, Asie et Pacifique, Europe, Afrique 
• M. Gilbert F. Houngbo: Asie et Pacifique, Europe, Afrique, Amériques 
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4. Dispositions relatives aux badges  

Répartition des badges 

Badges de couleur verte Titulaires Adjoints Total 
Pays membres du Conseil d’administration (2 par pays) 56 56 112 
Membres employeurs (1 par personne) 14 19 33 
Membres travailleurs (1 par personne) 14 19 33 
Groupe gouvernemental (1 par personne) - - 8 
Président du Conseil et son assistant (1 par personne) - - 2 
Badges de couleur orange Regular Deputy Total 
Pays membres du Conseil d’administration (1 par pays) 28 28 56 
Secrétariat du groupe des employeurs (4 par groupe) - - 4 
Secrétariat du groupe des travailleurs (4 par groupe) - - 4 
Total des badges de couleur verte et orange 112 122 252 
Badges de couleur rouge    
Interprètes, opérateurs de cabine et personnel du secrétariat 
(par personne, selon que de besoin) - - - 

Distribution des badges 

• Un bureau de retrait sera installé au niveau R3 pour la remise des badges attribués à leur délégation aux 
délégués gouvernementaux. Tous les badges attribués à une délégation seront remis au membre qui se 
présentera au bureau. Les membres gouvernementaux seront ensuite responsables de leur distribution 
au sein de leur délégation respective. 

• Les badges de couleur verte et orange attribués aux groupes des employeurs et des travailleurs seront 
remis à ACT/EMP et ACTRAV, qui se chargeront de les distribuer aux membres titulaires et adjoints de 
leurs groupes respectifs. 

 Jour de l’élection – lundi 16 novembre (10 h-13 h) 

1. Dispositions relatives aux badges  

Répartition des badges 

Badges de couleur verte Titulaires Adjoints Total 
Pays membres du Conseil d’administration (2 par pays) 56 56 112 
Membres employeurs (1 par personne) 14 19 33 
Membres travailleurs (1 par personne) 14 19 33 
Groupe gouvernemental (1 par personne) - - 8 
Président du Conseil et son assistant (1 par personne) - - 2 
Badges de couleur orange Regular Deputy Total 
Pays membres du Conseil d’administration (1 par pays) 28 28 56 
Secrétariat du groupe des employeurs (4 par groupe) - - 4 
Secrétariat du groupe des travailleurs (4 par groupe) - - 4 
Total des badges de couleur verte et orange 112 122 252 
Badges de couleur rouge    
Interprètes, opérateurs de cabine et personnel du secrétariat 
(par personne, selon que de besoin) - - - 

Badges de couleur bleue    
Scrutateurs (1 par personne) - - 3 
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• Les mêmes badges seront utilisés le jour de l’élection, à l’exception de trois badges de couleur bleue 
destinés aux scrutateurs. 

Distribution des badges  

• Les badges de couleur bleue destinés aux scrutateurs seront distribués directement par RELOFF. 

2. Procédure de vote  

• L’élection aura lieu au scrutin secret, avec autant de tours de scrutin que nécessaire jusqu’à ce qu’un 
candidat obtienne la majorité requise de 29 voix. Après chaque tour de scrutin, une interruption d’au 
moins 45 minutes sera observée afin de permettre la tenue de consultations. Les noms des candidats 
restant en lice après chaque tour seront annoncés dans la salle de réunion et diffusés par les canaux en 
ligne prévus à cet effet. 

• Le vote se déroulera dans l’ordre suivant: gouvernements, employeurs et travailleurs. Les membres 
gouvernementaux seront appelés selon l’ordre alphabétique français des noms de pays (à l’exception 
de tout État qui aurait perdu son droit de vote en raison d’arriérés dans le paiement de ses contributions à 
l’Organisation), tandis que les membres employeurs et travailleurs seront appelés par ordre 
alphabétique de leur nom de famille. Les électeurs seront appelés par groupes de trois et recevront un 
bulletin de vote authentifié avant de se rendre dans l’un des isoloirs. 

• À chaque tour de scrutin, les électeurs ne pourront voter que pour un seul candidat, en cochant la case 
figurant en regard de son nom. Tout bulletin comportant plus d’un choix sera considéré comme nul. En 
cas d’erreur, le bulletin pourra être échangé contre un nouveau. Une fois rempli, le bulletin devra être plié 
et déposé dans l’urne. 

• À l’issue de chaque tour de scrutin, les scrutateurs désignés par les trois groupes procéderont au 
dépouillement. La procédure sera répétée autant de fois que nécessaire jusqu’à ce qu’un candidat 
obtienne la majorité requise. 

• Une fois l’élection terminée, le Conseil d’administration se réunira de nouveau en séance publique afin de 
déclarer la nomination du Directeur général élu. 

 


